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CANADIAN ASSOCIATION OF ASSOCIATION DES BIBLIOTHEQUES
RESEARCH LIBRARIES DE RECHERCHE DU CANADA

Rapport du directeur général de 'ABRC
Déposé lors de la réunion du CA de I'ABRC du 25 mai 2026

Le présent rapport donne un apercu de certaines activités réalisées ou soutenues par le bureau
de I'ABRC depuis le rapport présenté au conseil d'administration le 27 janvier 2026. Tous les
rapports antérieurs sont disponibles sur la page des publications du site web de I'ABRC.

Politiques et affaires publiques

Contexte du gouvernement fédéral

Des élections partielles ont eu lieu le 13 avril 2026 dans trois circonscriptions auparavant
détenues par le Parti libéral, qui se sont retrouvées vacantes aprés la nomination de
I'ancienne députée Chrystia Freeland au poste de conseilléere économique du président
ukrainien Volodymyr Zelenskyy, celle de I'ancien député Bill Blair au poste de haut-
commissaire du Canada au Royaume-Uni, et la victoire de la députée libérale Tatiana
Auguste dans la circonscription de Terrebonne, au Québec, qui avait été vivement contestée
par le Bloc québécois en raison de l'infime marge de victoire. Les candidats libéraux ont
remporté ces trois circonscriptions. Ces victoires, combinées a plusieurs changements
d'allégeance parlementaire, ont permis au premier ministre Mark Carney de former un
gouvernement majoritaire.

Droit d’'auteur

La conférence ABC sur le droit d'auteur s'est tenue a Edmonton, en Alberta, les 7 et 8 mai
2026. La proposition de présentation de Katherine Klosek (ARL) et Katherine McColgan,
portant sur les effets des clauses contractuelles sur les résultats de la recherche, a été
retenue dans le cadre de cette conférence. Katherine McColgan n'ayant pas pu se déplacer,
c'est Rowena Johnson qui a fait la présentation en son nom.

Dans le cadre de la semaine de I'utilisation équitable, 'ABRC a organisé un webinaire intitulé
«Les droits des utilisateurs a I'ére de I'l|A générative» le 25 février 2026. Dans sa présentation,
l'intervenant Peter K. Yu a examiné la protection des droits des utilisateurs a I'ere de I'lA
générative et a évoqué les défis et les incertitudes liés a cette protection. La présentation
s'est conclue avec la réflexion suivante : I'avenement de I'lA générative a-t-il soulevé de
nouvelles questions concernant la protection des droits des utilisateurs? Le cas échéant,
guelles mesures politiques devraient étre mises en place pour y répondre?

Activités auprés du gouvernement fédéral

L'ABRC a rencontré des responsables politiques au sein des cabinets du ministre de
I''nnovation, des Sciences et du Développement économique (ISDE) et du ministre du

Rapport du directeur général de '’ABRC — 25 mai 2026 1


https://www.carl-abrc.ca/fr/publications-et-documents/

Patrimoine canadien (PCH), dont les portefeuilles correspondent largement aux activités de
I'ABRC, notamment dans les domaines de la |égislation sur le droit d'auteur et de
l'intelligence artificielle. Ces rencontres ont permis a 'ABRC de rencontrer de nouveaux
conseillers en politiques afin de souligner I'importance de l'utilisation équitable a des fins
éducatives, d'expliquer comment les ressources pédagogigues sont acquises et de mettre en
garde contre les écueils liés aux licences, ainsi que de faire valoir I'intérét et I'expertise des
bibliothéques en matiere d'intelligence artificielle. Elles ont également été I'occasion de
présenter le nouveau directeur général de I'ABRC, Michael Vandenburg, au personnel de ces
ministeres, établissant ainsi des relations qui faciliteront le travail de défense des intéréts de
I'ABRC a l'avenir.

Le comité des finances de la Chambre des communes a approuvé le 23 février les
amendements au projet de loi C-15 (Loi d'exécution du budget de 2025) qui rétablissent, dans
la Loi sur la Société canadienne des postes, les mesures de protection concernant la
documentation gratuite destinée aux personnes aveugles et les tarifs postaux réduits pour
les documents de bibliothéque; le Sénat a ensuite approuvé ces amendements. L'ABRC
remercie les organismes NNELS, CELA, CBUC et Public Library InterLINK pour leur
collaboration sur ce dossier; ensemble, nous avons changé les choses.

Intelligence artificielle

Le Comité sur I'avancement de I'enseignement et de 'apprentissage a rédigé une
déclaration sur les bibliothéques et la maltrise de I'lA par les étudiants afin de mettre en
avant 'engagement de longue date et I'expertise de la bibliotheéque dans ce domaine.

En tant qu'API responsable des programmes de I'lA et des stratégies de bibliotheques a
I'ABRC, Amanda Wheatley (McGill) a poursuivi la série trés appréciée «Bulletins sur I'lA»
destinée aux directeurs de I'ABRC, avec des numéros consacrés a I'lA et aux relations avec les
fournisseurs, ainsi qu'a I'l|A dans les outils de découverte.

Katherine McColgan a représenté I'ABRC lors du premier Sommet national sur l'intelligence
artificielle et la culture, organisé par Patrimoine canadien en partenariat avec le Banff Centre
for Arts and Creativity. L'événement s'est déroulé a Banff du 15 au 17 mars et les participants
ont été invités a donner leur avis sur la maniere dont le Canada peut renforcer ses
partenariats en matiere de recherche et de développement dans le domaine de I'lA, protéger
la créativité a I'ere de I'lA et soutenir le secteur culturel grace a une adoption responsable de
cette technologie et au développement des talents. A son retour de I'événement, I'ABRC a
envoyé une lettre de suivi a Evan Solomon, ministre de I'Intelligence artificielle et de
I''nnovation numérique, et a Marc Miller, ministre de I'ldentité et de la Culture canadiennes,
réaffirmant son soutien a une approche réfléchie de la législation sur I'lA et la nécessité d'une
exception pour I'exploration de textes et de données a des fins éducatives.

Relations internationales

L'’ABRC a également transmis au Secrétariat de 'OMPI des commentaires écrits concernant
la version récemment révisée du Guide sur 'accés aux ceuvres protégées par le droit d'auteur
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dans les collections des institutions chargées du patrimoine culturel : bibliotheques, services
d'archives et musées. Cette version du guide sur l'accés refléte les travaux en cours au sein du
Comité permanent du droit d’'auteur et des droits connexes (SCCR) de 'OMPI. Les membres
ont été invités a réagir a ce projet et a faire part de leurs commentaires au Secrétariat
(copyright.mail@wipo.int). Dans ses commentaires, 'ABRC a exprimé ses préoccupations
qguant a la portée du document et a fait remarquer que le projet actuel ne traite pas de
maniere exhaustive de 'accés dans I'environnement numérique.

Gestion, avancement et évaluation des bibliothéques de recherche

Subvention de recherche en bibliothéconomie de I'ABRC
Le cycle de subventions 2026 a débuté le 27 avril et prendra fin le 15 ao(t.
Institut de synthése des connaissances Canada (ISC)

La version anglaise de I'lSC Canada 2026 s'est déroulée en ligne du 7 au 10 avril. Elle a réuni
52 participants et cing animateurs; les résultats du questionnaire d'évaluation ont été trés
positifs. Zahra Premji a animé I'événement (responsable de la planification — Université de
Victoria) avec l'aide de I'équipe de formateurs : Patrick Labelle (Université d'Ottawa), Alix
Hayden (Université de Calgary), Megan Kocher (Université du Minnesota), Robin Parker
(Université Dalhousie) et Amy Riegelman (Université du Minnesota).

FLEURIR : Programme de leadership pour les bibliothécaires universitaires racisé.e.s

La cohorte 2025-2026 a continué a se réunir pour des sessions en ligne les 19 janvier, 9 février,
16 mars et 20 avril. L'atelier final en présentiel aura lieu a St Jean de Terre-Neuve les 24 et

25 mai (en parallele de la réunion de printemps de I'ABRC). Les certificats de participation
seront remis lors de la réception organisée par la présidente de 'ABRC.

Institut de recherche des bibliothécaires

L'Institut 2026 se tiendra a I'Université du Nouveau-Brunswick du 22 au 25 juin. Seize
personnes participantes ont été retenus pour ce programme, qui sera animé par I'équipe de
pairs mentors composés de Patrick Gamsby (président — Université Memorial), Alicia Cappello
(Université Queen’s), James Doiron (Université de 'Alberta), Katie Lai (Université McGill) et
Desmond Wong (Université de Toronto).

Groupe de travail de 'ABRC sur la formation continue en matiére d'évaluation et d'impact

Le groupe de travail sur la formation continue en matiére d'évaluation et d'impact de 'ABRC,
présidé par Shahira Khair (UVic), a continué a superviser les activités de la communauté de
pratique sur I'évaluation. Il a également entamé I'analyse des résultats de I'enquéte sur
I'évaluation dans les bibliotheéques de recherche canadiennes et a planifié I'évaluation du
programme de I'Atelier d'évaluation des bibliothégques canadiennes.
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Programme de statistiques de I'ABRC

Le questionnaire et les définitions révisés, élaborés par le groupe de travail sur les
statistiques, ont été approuvés par le comité sur l'impact en vue d'une consultation. Lorsque
les commentaires de I'ensemble des contributeurs aux statistiques auront été examinés, le
développeur de 'ABRC commencera a mettre a jour l'interface des statistiques eny
intégrant les nouvelles questions. D'ici |3, le questionnaire actuel continuera d'étre utilisé
pour le prochain cycle de collecte 2025-2026.

Soutien a la production, a la préservation et a la diffusion de la recherche

En février, Amy Buckland (Concordia) a pris la présidence du Comité sur I'avancement de la
recherche, succédant ainsi a Michael Vandenburg.

Libre acces — Infrastructure de dépbts partagés

L'ABRC poursuit son engagement aupres de Scholaris, le service national d'infrastructure de
dépbt partagé. 29 établissements font désormais partie de ce service, les derniers en date
étant I'Université du Manitoba et I'Université Trent. Parmi ceux-ci, 22 sont désormais en
service au sein de l'infrastructure Scholaris. Le programme des premiers utilisateurs s'est
achevé fin avril et entre maintenant dans sa phase Il, pour laquelle le groupe ponctuel sur la
gouvernance a approuvé le budget et le modéle de tarification; I'accord de niveau de service
actualisé est en cours de finalisation. Un groupe de travail sur 'harmonisation de Borealis et
Scholaris se réunira plus tard dans I'année afin d'étudier les avantages, les exigences et les
considérations relatives a une éventuelle harmonisation des structures de gouvernance de
Borealis et Scholaris.

Gabriela Mircea (API, Stratégies de métadonnées et Scholaris) assure la direction des groupes
d'experts soutenus par I'ABRC. Le Groupe d'experts sur les métadonnées et la recherche dans
Scholaris (GEMD-S) poursuit I'élaboration de la version 2 du guide sur les entités, ainsi que du
guide sur le formulaire de soumission. Le groupe d'experts sur les théses et mémoires
électroniques de Scholaris (GETME-S) a achevé ses principaux travaux : le rapport de synthése
de I'enquéte d'évaluation des besoins en matiére de théses et mémoires électroniques (TME)
de Scholaris et les recommandations relatives au processus de révision des TME en sont
désormais a la phase finale de mise en page. Le groupe d'experts sur la préservation
numérique de Scholaris (GEPN-S) est sur le point d'achever la présentation des
fonctionnalités de préservation de DSpace/Scholaris et le glossaire sur la préservation
numérique/DSpace/Scholaris. Les travaux se poursuivent sur la boite 3 outils de préservation
numérique.

Julia Gilmore (responsable du service Scholars Portal/Scholaris) et Carolyn Sullivan (Université
d'Ottawa, membre du GEMD-S) ont présenté le réseau des groupes d'experts lors de la
réunion de I'équipe consultative de la communauté DSpace le 12 mai. Julia et Gabriela ont
fait une présentation lors de la conférence du RCDR le 12 mai Construire Scholaris ensemble :
réflexions sur la mise en place d'un service de dépét partagée grdce a un programme pilote
et g un réseau d'experts

Rapport du directeur général de 'ABRC — 25 mai 2026 4



Préservation

Sarah Lake (API, Préservation numérique) a succédé a Geoff Harder (Alberta) a la présidence
du groupe de travail sur la préservation numeérique. La deuxieme phase de I'exercice national
d'analyse comparative utilisant le modeéle d'évaluation rapide de |la Digital Preservation
Coalition (DPC-RAM) a été lancée le 7 avril. Contrairement a la phase pilote menée fin 2025,
qui se concentrait sur les bibliotheques membres de 'ABRC, cette deuxieme phase est
ouverte aux candidatures de I'ensemble du secteur GLAM canadien. Le sous-comité du
projet a organisé en avril des webinaires de lancement et des permanences en deux langues,
et a présenté un article sur les résultats de la premiére phase lors de la conférence iPres qui
s'est tenue a Copenhague du 21 au 25 septembre 2026. Les co-responsables du projet, Sarah
Lake et Amanda Tomé (Alliance), ont présenté le projet au Sous-comité des archivistes du
Bureau de coopération interuniversitaire (SC-A BCI), au Café de la recherche de 'Alliance et a
I'Alliance pour l'Information Pérenne (AIP) Québec. La période de soumission des
propositions pour la deuxiéme phase du projet devrait prendre fin le 30 juin, et un rapport sur
les résultats sera publié a I'automne 2026.

Dans le cadre d'une initiative générale visant a créer des possibilités de formation sur la
souveraineté des données a l'intention de la communauté canadienne de la préservation, le
GTPN a organisé le 12 mars un atelier en ligne gratuit intitulé Récupérer nos octets :
conservation locale des archives Web dans une période d’incertitude. L'atelier,animé par
Corey Davis (UVic), a réuni une soixantaine de participants.

Soutien a la politique et a l'infrastructure en matiére de science ouverte et de libre accés

La refonte de la politique des trois organismes sur le libre acceés (LA) aux publications reste un
axe central du plaidoyer de I'ABRC; cette derniére communique régulierement avec les
représentants des trois organismes et d'autres parties prenantes — notamment Scholars
Portal, le RCDR et Erudit — a 'approche de la date prévue pour la publication de la politique,
et a fourni de nombreux commentaires sur les révisions proposées. |l s'agit la d'un domaine
d'engagement clé pour Michael Vandenburg au cours des premiers mois de son mandat, ou
il a défendu, au nom de 'ABRC, la collaboration entre les parties prenantes, les avancées en
matiere de libre acces et le financement nécessaire en lien avec les nouvelles exigences de la
politique. La création d'un comité directeur composé de ces parties prenantes afin de fournir
des conseils sur la mise en ceuvre de la politigue est actuellement a I'étude. L'ABRC a
rencontré des représentants d'Universités Canada (UC) et de I'U15 afin de replacer dans leur
contexte les révisions proposées a la politique et de favoriser la coordination avec les hautes
directions des établissements. Bien que la politique sur le libre accés dans son ensemble ait
fait I'objet de discussions, les représentants d'UC et de I'U15 se sont montrés particulierement
intéressés par le point de vue de I'ABRC concernant I'éventuelle inclusion d'une exigence
relative aux stratégies institutionnelles dans la future politique sur le libre accés.

Michael Vandenburg et I'équipe de I'ABRC ont participé a la réunion sur I'avancement du
libre acces diamant organisée par Coalition Publica a Montréal en avril durant lequel des
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directions membres de I'ABRC, des bailleurs de fonds, des éditeurs spécialisés dans le
domaine des bibliothéques, des rédacteurs en chef de revues et des fournisseurs
d'infrastructures ont pris part a deux journées de présentations et de discussions fructueuses.

Le Comité sur l'avancement de la recherche (CAR) a lancé avec succes le Fonds de 'ABRC
pour la promotion de I'édition de livres en libre accés, dans le cadre d'un programme pilote
de deux ans visant a accélérer la publication d'ouvrages universitaires en libre accés. Dix-neuf
bibliothégues membres de 'ABRC ont versé 4 000 $ pour la premiére année; un montant
identique est prévu pour la deuxiéme année, ce qui porte 8 76 000 $ le montant des fonds
distribuables par an. En avril, un appel a propositions a été lancé auprés des presses
universitaires par l'intermédiaire de I'Association des presses universitaires du Canada
(APUC). Sept presses ont répondu a cet appel. Au total, treize titres — dix en anglais et trois en
francais — ont recu une subvention de 4 000 $ chacun afin de compenser les colts liés a la
publication en libre accés. Les fonds restants seront reportés sur la deuxieme année du
programme pilote.

Le CAR a finalisé le document sur lI'avancement de la science ouverte par des piliers d'action
et de mobilisation (2026-2027), soit un plan d'action en matiere de science ouverte destiné a
orienter les travaux de I'organisation au cours des prochains mois. L'ABRC a examiné ce plan
avec le RCDR; les deux organisations discutent actuellement de la possibilité d'élaborer un
nouveau plan d'action conjoint pour aborder la question de la science ouverte dans le
secteur des bibliothéques.

Marcel LaFlamme, directeur de la politique de recherche et des bourses d'études a I'ARL,
était invité a la réunion du CAR en janvier, au cours de laquelle il a fait le point devant le
comité sur les activités du Comité des chercheurs et des bourses d'études de I'ARL, ainsi que
sur le contexte de la science ouverte et de la politique de recherche aux Etats-Unis. Le
personnel de I'ABRC rencontre régulierement Marcel pour discuter des domaines de
convergence et de collaboration.

Stratégie nationale sur les PID

Dans ses fonctions de présidente, Susan Haigh a travaillé avec John Aspler et I'équipe pour
réviser la Stratégie canadienne sur les PID qu'elle a publiée a I'occasion d'une réunion en
présentiel du CCCPID, le 26 mars. Il s'agissait de la derniére réunion présidée par Susan au
sein du CCCPID avant que John ne prenne la reléve. Michael Vandenburg y a assisté en tant
gu'observateur et a été nommeé représentant de I'ABRC a l'issue de la réunion. La réunion a
été I'occasion de nouer des liens avec les collegues des trois organismes et de I'Alliance, et de
discuter des possibilités d'utilisation des identifiants d'activités de recherche RAID au
Canada.

Données de recherche et Alliance de recherche numérique du Canada

Michael Vandenburg a rencontré Michael Schull, nouveau PDG de l'Alliance, le 26 mars,
rétablissant ainsi le lien entre les dirigeants de I'Alliance et de 'ABRC a la suite des
nominations de nouveaux directeurs au sein de chaque organisation. L'ABRC a ensuite tenu
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des réunions de suivi avec David Tweddell, Felipe Pérez-Jvostov et Lee Wilson afin de faire le
point sur l'initiative Data Spaces, de formuler des commentaires et d’encourager I'Alliance a
consulter 'ABRC dés la phase de conception. Une consultation supplémentaire concernant
le soutien a I'Alliance a eu lieu dans le cadre de nos recommandations pour la consultation
prébudgétaire. A l'issue de ces réunions, Michael Vandenburg a été nommé au Comité
consultatif sur I'administration des programmes de |'Alliance.

L'ABRC a rencontré des représentants du Canadian Sovereign Al Lab (CANSAIL) afin de
discuter du projet du Programme d’'infrastructure de calcul souveraine pour I'lA, financé par
ISDE, a I'Université de |'Alberta.

Soutien a I'enseignement et a l'apprentissage
Comité sur I'avancement de I'enseignement et de I'apprentissage (CAEA)

Apres trois ans au service du Comité sur I'avancement de I'enseignement et de
'apprentissage, Amber Butler a quitté ses fonctions de présidente. Nicole Nolan (Brock) a pris
la reléve le Ter mai, mettant a profit son expérience en tant que membre active du comité.

Le CAEA a lancé une nouvelle communauté de pratique consacrée a I'enseignement et a
l'apprentissage. A la suite d'un appel a candidatures auprés des professionnels pour siéger au
comité directeur, une premiére réunion s'est tenue en avril. Sheril Hook (York), membre du
CAEA, fera partie du comité directeur et prendra la téte du groupe.

Le CAEA a invité Daniel Payne, bibliothécaire a l'université York, a présenter ses travaux de
recherche sur les microcertifications et les badges numériques avec conception de
programmes d'éducation a l'information lors de la réunion de mars.

Le comité a rédigé une déclaration de I'ABRC sur les bibliotheéques et la culture numérique
des étudiants en matiére d'lA qui sera diffusée aupres des membres de I'ABRC lors de la
réunion de mai. Amanda Wheatley, API, apporte son soutien au CAEA pour les questions liées
al'lA.

Communautés de pratique

Communauté de pratique sur I'évaluation

La communauté de pratique sur I'évaluation des bibliothéques canadiennes a organisé en
mars 2026 une session de 90 minutes intitulée « Rédiger des indicateurs clés de performance
efficaces», qui a attiré plus de 90 inscriptions. Cette session interactive a permis de présenter
les principes fondamentaux des indicateurs clés de performance, leur importance et les
stratégies pour une mise en ceuvre efficace. Le présentateur était Leo Appleton (PhD),
directeur de l'enseignement a la Faculté d'information, de journalisme et de communication
de I'Université de Sheffield au Royaume-Uni et auteur de l'ouvrage Libraries and Key
Performance Indicators. M. Appleton a fait part de son expérience directe de |'utilisation
d'indicateurs de performance et de résultats dans |'évaluation des bibliothéques, qu'il a
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illustrée par des anecdotes évocatrices et des exemples concrets. Les participants ont pris
part a des activités de groupe (par le biais de salles de réunion Zoom) afin d'explorer les
principes fondamentaux et d'élaborer des indicateurs clés de performance adaptés a leurs
propres établissements.

Communauté de pratique sur la bibliométrie et I'impact de la recherche (CdP BIR)

En février, Leslie D. Mclntosh (Digital Science) a fait découvrir a la communauté BIR le monde
fascinant de la «scientométrie médicolégale» lors de sa présentation intitulée «La résilience
du savoir : confiance, méfiance et manipulation dans la recherche scientifique ouverte». Plus
tard dans le mois, la communauté a organisé sa premiére causerie-café virtuelle BIR, au
cours de laquelle l'invitée Farah Friesen (CACHE) a animé un débat sur les stratégies
d’'évaluation de I'impact de la recherche en sciences humaines et sociales. Le format
causerie-café (concu pour favoriser une plus grande interaction avec le public grace a une
approche plus conversationnelle) s'est avéré un franc succeés et le groupe compte bien
organiser d'autres événements de ce type a I'avenir. Plus d'une centaine de membres de |la
communauté ont assisté a ces événements en direct et ils ont été encore plus nombreux a
visionner les enregistrements sur la chaine YouTube de I'ABRC.

Par ailleurs, Philippe Boisvert a continué a animer les réunions mensuelles du club de lecture
BIR, au cours desquelles les participants ont échangé sur des publications traitant de divers
thémes du milieu, notamment : OpenAlex, I'impact des politiques et la préparation des
données en vue d'une analyse bibliométrique.

La CdP BIR a mis en place cet hiver un formulaire de suggestion de themes afin de recueillir
les idées de ses membres pour les prochaines sessions et se réjouit d'organiser
prochainement des événements consacrés aux modeéles de services liés a I'impact de |la
recherche et a la gestion des métadonnées des établissements.

Communauté de pratique des dépdts canadiens

Au cours des trois derniers mois, la communauté de pratique des dépbts canadiens a
continué d'offrir de solides possibilités de perfectionnement professionnel et d'engagement
communautaire aux responsables de dépbts partout au Canada. En février 2026, la
communauté de pratique a organisé I'événement « Les dépbts institutionnels : une force
humaine! Exploration des modeles de gestion du personnel des dépbts dans les
établissements canadiens», qui comprenait des présentations et des discussions sur la
dotation en personnel des dépdts numériques dans les établissements d’enseignement
supérieur canadiens. Le 7 mai 2026, la CdP a organisé une table ronde intitulée « Est-ce que
j'ai oublié quelque chose? Comment améliorer la visibilité des dépdts», qui a attiré un large
public et a permis d'aborder I'interopérabilité des dépébts, la qualité des métadonnées, les
identifiants pérennes et les stratégies visant a améliorer la visibilité du contenu des dépbts.
Les deux événements comprenaient des activités interactives sur Padlet, qui ont été tres
bien accueillies par les participants. La fréquentation des événements de la CdP est restée
constante, avec un nombre de participants variant entre 35 et 82.
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La CdP a également élargi son programme de mentorat début 2026 grace a un nouvel appel
a candidatures destiné aux mentors et aux mentorés, accompagné de directives actualisées,
de conditions d'utilisation et d'un guide de ressources sur le mentorat. Le programme
comprend désormais cing groupes de mentorat, dont un groupe francophone créé pour
soutenir les gestionnaires de dépdts travaillant principalement en francais. Le comité
directeur organisera en juin 2026 une conférence de synthése sur la communication savante
ainsi gu'une table ronde numérique estivale consacrée a l'automatisation des flux de travail
des dépdts. La CdP présentera également ses travaux lors de la conférence Open
Repositories 2026 en juin, a travers une session sur la construction d'une communauté axée
sur l'interopérabilité, dont une communauté de pratique, les dépdts et l'indexation
universelle.

Communauté de pratique des chargés de communication [« CommUNITE »]

Le comité directeur de la CdP des communications a organisé, le 11 février 2026, un
symposium inaugural d'une demi-journée qui a remporté un vif succés dont le théme était :
«Communiquer l'avenir : les bibliothéques dans un paysage de lI'enseignement supérieur en
évolution».

M. Vandenburg a prononcé le discours d'ouverture en tant que nouveau directeur général de
I'ABRC. Cet événement en ligne avait commme conférencier principal Joe Friesen, journaliste
spécialisé dans l'enseignement supérieur au Globe & Mail, qui a été interviewé par Mark
Asberg, président du comité sur I'accroissement de la capacité I'ABRC et vice-recteur et
bibliothécaire de I'Université Queen's. A la suite du discours d'ouverture, les douze
intervenants membres de la CdP des communications de I'ABRC ont adapté leurs sept
sessions a un public composé d'acteurs des bibliotheques universitaires de tout le pays, allant
des responsables de bibliothéques aux professionnels de la communication dans ce secteur.
Les themes abordés comprenaient notamment l'inclusivité et la notoriété de la marque,
l'engagement des étudiants et la mobilisation, ainsi que la gestion du changement et la
communication interne.

On a dénombré 162 participants et 227 inscrits. Un questionnaire de satisfaction a été envoyé
le 5 mars 2026. Le comité directeur de la CdP des communications de I'ABRC espére que ce
symposium deviendra un événement annuel.

La CdP des communications de I'ABRC continue d'évoluer et de renforcer son engagement
en proposant des sessions pertinentes, actuelles et utiles qui mettent en avant le réle
essentiel que jouent les communicants pour faire valoir I'impact et la valeur des
bibliothéques.

Kristy Read et Larysa Woloszansky seront les nouvelles coprésidentes pour I'année
universitaire allant de mai 2026 a mai 2027.
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Communauté de pratique sur I'équité, la diversité et I'inclusion

La communauté de pratique sur I'équité, la diversité et l'inclusion (EDI) continue de mobiliser
activement les bibliothécaires des bibliotheques de recherche membres et non membres de
I'ABRC qui s'engagent a faire progresser les initiatives en matiere d'EDI dans les
bibliothéques universitaires. La communauté compte actuellement 51 participants
provenant de partout au Canada. En février 2026, la CdP a organisé une rencontre consacrée
a la maniére de faire face aux résistances dans le cadre des travaux sur I'EDI, avec la
participation des conférenciers invités Cecile Farnum (Université métropolitaine de Toronto)
et Desmond Wong (Université de Toronto). Lors de présentations et de discussions en petits
groupes, les participants ont exploré des stratégies pour surmonter les défis et pérenniser les
efforts en matiere d'EDI au sein de leurs établissements. La CdP a également poursuivi les
préparatifs d'une réunion collaborative prévue en juin 2026 avec le comité de justice sociale
de la CAPAL, axée sur I'EDI, I'évaluation et les indicateurs.

Au cours des derniers mois, la CdP a également achevé la migration de ses supports et
ressources pédagogiques de son ancien systeme de gestion de l'apprentissage (LMS) vers
PressBooks, garantissant ainsi la préservation a long terme et |'accessibilité des travaux et
ressources partagés par la communauté. La CdP subira plusieurs changements de direction,
les co-animatrices Monique Flaccavento et Naz Torabi arrivant au terme de leur mandat
cette année. Laura Banfield a accepté d’assumer le réle de nouvelle co-animatrice, et le
recrutement de nouveaux membres du comité directeur et pour d'autres postes de direction
aura lieu cet été.

Communauté de pratique des agent.e.s en finances

La Communauté de pratique des agent.e.s en finances a mené plusieurs initiatives au cours
des derniers mois afin de renforcer I'engagement et de mieux adapter les activités de la
communauté aux besoins et a la disponibilité de ses membres. Suite a la faible participation
a la réunion de novembre 2025, la CdP a mené une enquéte auprés de ses membres afin
d'évaluer leur intérét continu pour le groupe, de déterminer les jours et heures de réunion
préférés, et de recueillir des commentaires sur les thémes de discussion et les priorités. La
CdP a également sollicité les directeurs et directrices membres de I'ABRC pour obtenir de
nouvelles candidatures, ce qui a permis a quatre nouveaux membres de rejoindre la
communauté. La CdP compte actuellement 17 membres issus d'établissements de I'ABRC de
partout au Canada.

En avril 2026, la CdP a organisé une réunion communautaire visant a identifier des stratégies
de réduction des colts dans les budgets des bibliotheques. Sept membres ont pris part a la
discussion, échangeant sur les approches des établissements, les défis et les idées liés a la
viabilité financiére et a la planification budgétaire au sein des bibliothéques de recherche.

Equipe d'engagement de la communauté de I'édition en bibliothéque

L'Equipe d’engagement de la communauté de 'édition en bibliothéques (EECEB) continue
de se réunir régulierement. Plusieurs membres ont quitté leurs fonctions aprés avoir
accompli leur premier mandat et, a la suite d'un accueil favorable a I'appel a candidatures,
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I'EECEB a accueilli plusieurs nouveaux membres au cours du premier trimestre 2026. Sonya
Betz et Mark Swartz ont quitté leurs fonctions de coprésidents aprés un mandat de deux ans,
mais restent des membres actifs. Le groupe leur est reconnaissant pour leur leadership en
tant que premiers coprésidents de 'EECEB. L'équipe est désormais présidée par Richard
Hayman (Mount Royal) et Mike Nason (Nouveau-Brunswick).

Au début du mois de mars, I'EECEB a coorganisé une réunion communautaire avec la Library
Publishing Coalition au sujet de I'Open Journals Collective, un partenariat entre des
bibliotheques, des presses universitaires et des éditeurs a but non lucratif visant a soutenir
I'édition universitaire durable par le biais de I'acces libre diamant. De plus, les membres de
I'EECEB ont fourni des ressources largement diffusées dans la section « Ressources» du site
web de la Coalition Publica.

Le nouveau plan de travail de I'EECEB pour 2026 définit plusieurs activités et priorités; celui-
ci actualise également les mandats et la composition des groupes de travail. Parmi les
objectifs généraux pour I'année a venir figurent le renforcement des liens et des
collaborations avec d'autres partenaires actifs dans le domaine de I'édition universitaire ainsi
que I'élaboration de ressources d'orientation destinées a aider les éditeurs universitaires a
préparer leurs revues en vue de la nouvelle politique d'acces libre des trois organismes.

Communauté de pratique de I'’éducation ouverte

Au cours du dernier trimestre, la Communauté de pratique de I'éducation ouverte a organisé
deux réunions communautaires sur Zoom. Lors de la réunion de février, organisée par Karen
Meijer, coprésidente du comité directeur, et Michelle Brailey, membre du comité, Amanda
GCrey, stratege en éducation ouverte, a présenté le programme de manuels scolaires sans
frais Zero Textbook Cost (ZTC) de I'Université polytechnique de Kwantlen. Cette présentation
a donné lieu a une discussion stimulante sur les programmes ZTC, ainsi que sur d'autres
initiatives en matiére d'évaluation des cours, dans divers établissements au Canada.

Aprés un mois de mars bien rempli durant lequel des établissements d'ici et d'ailleurs ont
organisé des activités éducatives ouvertes a tous. La réunion d’'avril de la CdP, organisée par
Nasser Saleh et Sarah Adams, membres du comité directeur, a été I'occasion de revenir sur
les réussites de la communauté et les enseignements tirés. Qu'il s'agisse de participants
habituels épuisés par le mois précédent ou simplement désireux de profiter d'un jour de
congé supplémentaire pour prolonger leur fin de semaine, la participation a été moins
importante que d'habitude; toutefois, les personnes présentes ont contribué a une
conversation tres enrichissante.

Pour répondre a la demande de moyens permettant de partager des ressources éducatives
libres (REL), qu'il s'agisse de diapositives de présentation, d'enregistrements ou de ressources
pour la publication de REL, le comité directeur de la CdP, sous la direction de Sarah Adams, a
lancé la plateforme de ressources de la CdP EO de I'ABRC. Hébergée sur le dossier partagé de
I'ABRC, cette plateforme permet a la commmunauté de publier des liens et des documents
susceptibles d'intéresser ou de servir a leurs collegues dans d'autres établissements.
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Communauté de pratique de I'enseignement et I'apprentissage

Aprés des mois de préparation par le Comité sur I'avancement de I'enseignement et de
'apprentissage, un appel a candidatures pour les membres du comité directeur a été lancé
en février. Le comité directeur, composé de neuf membres, s'est réuni pour la premiére fois
en avril afin de mener une séance de réflexion et de discuter de son mandat. Dorénavant, le
comité directeur se réunira tous les mois.

Administration et rayonnement

Structure actuelle des comités, des groupes de travail et des communautés de pratique (en
date de mai 2026)
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Série de webinaires et d'appels communautaires

L'ABRC a continué d'organiser régulierement des webinaires et des appels communautaires,
parfois en partenariat avec d'autres groupes, sur des sujets d'intérét pour les diverses
communautés de pratique des bibliotheques qu'elle soutient, qui sont gratuits et ouverts a
tous — membres et non-membres de I'ABRC.
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Conférences, événements, réunions internationales

Depuis le dernier rapport, le personnel de I'ABRC a participé a des événements, des ateliers,
des webinaires et des réunions internationales, notamment : Superconférence de 'OLA,
SCCR de 'OMPI, déjeuner-conférence du commissaire aux lobbyistes, 150° anniversaire du
batiment de la Bibliothéque du Parlement, réunion de printemps de COPPUL, CCCPID,
Advancing Diamond [Coalition Publica], réunion de printemps du CNI, réunion de printemps
de I'ARL, AGA de la Fédération des milieux documentaires, réunion de mi-parcours de I'lFLA
MLAS et sommet virtuel du RCDR.

Le personnel de 'ABRC a organisé une séance de réflexion de deux jours en présentiel les 21
et 22 avril, ce qui a permis a Michael Vandenburg de renforcer ses liens professionnels avec le
personnel de I'ABRC et de parvenir a une vision commune des priorités opérationnelles.

Transitions des membres de 'ABRC

Elaine Mclnnis a pris ses fonctions de doyenne par intérim des bibliotheques de I'université
Dalhousie le 1¢" février 2026.

Anne Seymour a pris ses fonctions de vice-rectrice (Bibliothégues) et de bibliothécaire
universitaire a I'Université du Manitoba a compter du 1* mars 2026.

Personnel

Voici la répartition générale actuelle des responsabilités :

Michael Vandenburg — Directeur général : Direction générale et gestion globale;
responsable des activités de plaidoyer et des politiques publiques de I'ABRC;
rayonnement et relations stratégiques nationales et internationales;

Katherine McColgan - Directrice, administration et programmes : Secrétariat du
conseil d'administration; administration et supervision des finances et du bureau;
soutien au comité sur les politiques publiques et aux activités de défense des intéréts;
gestion du programme de statistiques annuelles; responsable de |la protection de la
vie privée a I'ABRC;

Houda Tarib — Agente administrative et coordinatrice d'événements : Tenue de la
comptabilité et administration financiére; organisation de réunions et de réceptions;
gestion de bureau et soutien administratif; soutien au comité permanent des
finances et de la vérification.

Julie Morin — Agente principale de programme : Comité sur l'accroissement de la
capacité et Comité sur l'impact; corédactrice du Cyberavis;

Elizabeth Kalbfleisch — Agente principale de programme : Soutien au Comité sur
l'avancement de la recherche et au Comité sur I'avancement de l'enseignement et de
l'apprentissage; corédactrice du Cyberavis.

Taleen Aktorosian - Agente de communication et de projet : Soutien des canaux de
communication de I'ABRC et de certaines initiatives, y compris des communautés de
pratique pancanadiennes; corédactrice du Cyberavis.

Agents de programme invités (temps partiel)
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o  Amanda Wheatley — AP, IA et stratégies pour les bibliotheques (janvier 2026 a janvier
2027)

e Susan Cleyle — API, Initiatives de perfectionnement en leadership (septembre 2021 a
septembre 2026)

e Mark Swartz - API, Science ouverte (novembre 2024 a novembre 2026)

e Rowena Johnson - API, Politiques d'accés au contenu numeérique (septembre 2024 a
septembre 2026)

e Gabriela Mircea — API, Stratégies de métadonnées et Scholaris (aoclt 2023 a
septembre 2026)

e Stephanie Savage — API, Droit d'auteur et autres questions de politique publique
(octobre 2024 a septembre 2026)

e Sarah Lake — API, Préservation numeérique (mai 2025 a mai 2026)

e Victoria Owen — Conseillere spéciale en politique, accessibilité

Consultants/contractuels

e Kathleen Shearer — Associée de recherche — GDR, édition savante et initiatives de
science ouverte.

e Temple Scott Associates (Don Moors, Josh Matthewman, Ujwal Ganguly) — Relations

avec le gouvernement

Clark Wilson LLP (Michal Jaworski, Jeff Holloway) - Contrats

Emond Harnden LLP (Sheri Farahani, Lauren Brecher) - Ressources humaines

Gowling WLG (James Plotkin) — Droit d'auteur/propriété intellectuelle

Cain Lamarre (Anais L'Heureux-Lefebvre) — Ressources humaines pour le Québec

Respectueusement soumis,

Z

Michael Vandenburg, directeur général
25 mai 2026
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