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Rapport de la directrice générale par intérim de 'ABRC

Déposé a la réunion du conseil d'administration de 'ABRC, le
11 septembre 2026

Ce qui suit donne un apercu de certaines activités entreprises ou soutenues par le Bureau de
'ABRC depuis le rapport du 25 mai 2026 au conseil d’administration. Tous les rapports
antérieurs sont disponibles sur la page des publications du site de 'ABRC.

Politiques et affaires publiques

Contexte du gouvernement fédéral

Le 31 ao0t 2026, des élections partielles ont eu lieu dans trois circonscriptions et le Parti libéral
a remporté les trois, dont I'une (Chicoutimi-Le Fjord) était auparavant tenue par le Parti
conservateur, ce qui a aidé le Parti libéral a maintenir une faible majorité a la Chambre.

La Chambre des communes s'est levée pour I'été le 19 juin, mais dans les semaines qui ont
précédé lI'ajournement de la Chambre, le gouvernement a présenté deux projets de loi
attendus depuis longtemps ; Projet de loi C-36 - Loi édictant la Loi visant a protéger la vie
privée et les données des consommateurs, modifiant la Loi sur la protection des
renseignements personnels et les documents électronigues et apportant des modifications a
d'autres lois, et le projet de loi C-34, Loi édictant la Loi sur la sécurité numérique et la Loi sur la
Commission canadienne de la sécurité numérique et apportant des modifications
corrélatives a d'autres lois (titre abrégé : Loi sur les médias sociaux sécuritaires). Les deux
projets de loi ont atteint la premiére lecture et seront renvoyés a la Chambre pour une
deuxieéme lecture a la fin des vacances d'été. L'ABRC travaillera tout I'été pour préparer ses
meémoires en vue du renvoi de la mesure |égislative au comité.

Activités du gouvernement fédéral

Michael Vandenburg et Katherine McColgan ont rencontré le personnel d'Innovation,
Sciences et Développement économique (ISDE) pour discuter des plans de déploiement de
la stratégie nationale sur I'lA du Canada et du travail important que les bibliotheques de
recherche accomplissent dans les domaines de la souveraineté et de la sécurité des données,
infrastructures nationales et référentiels de données de confiance. En méme temps, nous
avons fait part de notre intérét a participer au conseil consultatif national.

Michael Vandenburg et Stephanie Savage ont tenu une réunion distincte avec ISDE pour

discuter de notre intérét pour les questions de droit d'auteur, l'intelligence artificielle et la
recherche en frangais.
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Intelligence artificielle

L'ABRC s'est associé a ARL pour la quatriéeme itération de son sondage rapide sur I'lA.
Amanda Wheatley (McGill ; APl de 'ABRC pour |A et les stratégies de bibliotheque) a travaillé
avec Leo Lo et Cynthia Hudson-Vitalie pour adapter le sondage au contexte des bibliothéques
de recherche canadiennes; le sondage rapide sur I'lA sera publié cet automne. Wheatley a
également publié la huitieme édition dans la série Al Digest pour les membres de 'ABRC sur
I'l/A et NotebooklM.

Le 1 septembre, 'ABRC a accueilli 'ancienne doyenne des bibliotheques de 'UNB, Lesley
Balcom, en tant qu’API de 'ABRC pour I'intégration de I'lA et |a direction des bibliothéeques.
Dans ce rble, Lesley fournira un leadership national et une vision stratégique sur la fagcon dont
les bibliotheques de recherche peuvent naviguer et fagonner I'impact transformateur de I'lA
dans tous les domaines de leur travail et soutenir TABRC dans le développement d’'un groupe
de travail inter-comités sur I'lA.

L'ABRC a répondu a la Stratégie nationale en matiére d'intelligence artificielle du Canada :
L'lA pour tous, reconnaissant le travail du gouvernement pour avoir mené de vastes
consultations avant la rédaction de la stratégie et pour avoir recueilli les points de vue de
divers intervenants, notant que certaines des recommmandations de 'ABRC, la vie privée,
I'alphabétisation et I'acces équitable a I'lA sont inclus dans la stratégie. La déclaration
souligne que les bibliotheéques de recherche sont manifestement absentes de la stratégie en
tant que partenaires nommeés, notant le réle de la communauté des bibliotheques de
recherche pour fournir une infrastructure de base aux universités, aux chercheurs, aux
étudiants, soutenir les efforts d'alphabétisation essentiels identifiés dans la stratégie et tirer
parti de leur réle central dans I'écosysteme de recherche afin de sécuriser l'infrastructure des
données, les ressources académiques et les environnements d'information dont dépendent
la recherche et I'éducation en matiere d'lA. LABRC demande au gouvernement de
reconnaitre officiellement les bibliothéques de recherche comme des partenaires dans
I'Initiative nationale de la littératie de l'intelligence artificielle et dans I'infrastructure du savoir
plus vaste, que la stratégie vise a batir.

Katherine McColgan (ABRC) et Katherine Klosek (ARL) ont participé a une séance éducative
du programme ARL Leadership Fellows afin de discuter du réle important que joue le
plaidoyer pour le travail des bibliotheéques, ainsi que des avancées en matiére d'lA sur les
campus et de la facon dont différentes questions politiques, tels que le droit d’auteur, les
licences, etc., affectent la capacité a utiliser des outils d'lA pour la recherche sur le campus.

Demande d'acceés a l'information
L'ABRC a présenté des commentaires sur la révision de la Loi sur I'acces a I'information par le
gouvernement, en recommandant au gouvernement d'adopter des processus plus

conformes aux juridictions similaires, et en demandant la création d'un régime de
publication, des systémes de divulgation proactive et de déclassification, garantissant un
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acces juste et équitable a I'information et établissant des protocoles pour la gestion du savoir
autochtone.

Gestion, avancement et évaluation des bibliotheques de recherche

Subvention de recherche en bibliothéconomie de 'ABRC

Le cycle de subvention 2026 s'est achevé le 15 aolt et la réunion du comité d'examen des
demandes est prévue pour le 23 septembre. 18 demandes ont été recues.

FLEURIR : Programme de leadership pour les bibliothécaires universitaires racisé.e.s

Le dernier atelier en personne a eu lieu les 24 et 25 mai a Saint Jean, T.-N.-L. (chevauchement
avec la réunion de printemps de I'ABRC). Les certificats d'achévement ont été présentés lors
de la réception du président de I'ABRC.

Institut de recherche des bibliothécaires

Seize personnes participantes ont terminé l'Institut de 2026, qui s'est tenu a I'Université du
Nouveau-Brunswick du 22 au 25 juin et a été offert par I'équipe de mentors pairs de 2026 :
Patrick Gamsby (président - Université Memorial), Alicia Cappello (Université Queen’s), James
Doiron (Université de 'Alberta), Katie Lai (Université McGill), et Desmond Wong (Université de
Toronto).

Groupe de travail de 'ABRC sur la formation continue en matiere d'évaluation et d'impact

Le Groupe de travail sur I'impact et I'évaluation de la formation continue de I'ABRC, présidé
par Shahira Khair (Université de Victoria), a été suspendu pendant I'été, mais des
sous-groupes ont continué a se réunir pour superviser les activités de la commmunauté de
pratigue de I'évaluation, terminer I'évaluation du programme de I'ABCE (qui comprenait trois
groupes de discussion), et pour terminer 'examen des résultats de 'Enquéte sur I'évaluation
des bibliothéques dans les bibliothéques de recherche du Canada; un rapport final sera
bientdt disponible. Un appel a une institution héte pour 'ABCE 2027 sera également diffusé
Sous peu.

Programme de statistiques de I'ABRC

Le questionnaire et les définitions révisés préparés par le Groupe de travail sur les statistiques
ont été partagés avec la communauté plus large des personnes qui ont soumis des
statistiques pour obtenir un retour via une enquéte anonyme. Le groupe est en train
d'examiner les réponses recues. Dans l'intervalle, le questionnaire actuel continuera d'étre
utilisé pour le prochain cycle de collecte 2025-2026.
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Soutien a la production, a la préservation et a la diffusion de la recherche

Libre acces — Infrastructure de dépdts partagés

L'ABRC poursuit son engagement aupres de Scholaris, le service national de dépdt partagé.
Scholaris est entré dans la phase Il, avec 26 des 29 institutions actuellement en activité, dont
la plus récente est I'Université Trent. L'accord de la phase |l a été examiné et approuvé par
des consortiums régionaux, et I'accord final devrait étre prét dans les semaines a venir. La
structure du nouveau groupe de gouvernance partagée avec Borealis est désormais en place.
Les consortiums régionaux ont fourni une représentation et le mandat a été approuvé. Le
groupe se réunira pour la premiére fois cet automne. A compter du 1 septembre, Scholaris
recoit un soutien supplémentaire de la part d'un bibliothécaire nouvellement embauché de
0,5 ETP pour les services de publication et de référentiel.

Les groupes d'experts soutenus par 'ABRC, dirigés par Gabriela Mircea (Calgary ; APl de
I'ABRC pour les stratégies de métadonnées et Scholaris) ont eu un été actif car ils approchent
de la fin de leur deuxieme mandat. Quatre documents ont été publiés pour recueillir les
commentaires de la communauté : Minimum Viable Metadata Recommendations 1.1 et
Entities Guidance and Advice 2.0 du Groupe d'experts sur les métadonnées et la découverte
de Scholaris (5-MDEG), et A Digital Preservation Toolkit for Institutional Repositories et
Digital Preservation/ DSpace/ Scholaris Glossary du e Groupe d'experts sur la préservation
numérique de Scholaris (S-DPEQ).

Les personnes qui ont siégé aux groupes — S-MDEG, S-ETEG et le groupe d'experts sur la
préservation numérique Scholaris (S-DPEG) - se sont réunies le 3 septembre pour un appel
communautaire afin de fournir des commmentaires et d'étre remerciées pour leurs
contributions importantes a l'initiative. Cette réunion a été dirigée par Gabriela et Julia
Gilmore (Scholars Portal/Scholaris Service Lead). Une deuxi@éme séance de récapitulation aura
lieu plus tard en septembre.

Préservation

En juin, les membres du groupe de travail sur la préservation numérique (DPWG) ont assisté
aux présentations de Wendy Hagenmaier (Yale) sur Software Preservation and Emulation at
Yale: Intro to EAASI et Eric Kaltman (Alberta) sur Emulation Research and Pedagogy. Sarah
Lake (Concordia ; APl de 'ABRC pour la préservation numeérique), qui préside le GTPND,
continue de diriger les travaux sur 'exercice d'analyse comparative nationale en utilisant le
modéle d'évaluation rapide (DPC-RAM) de la Digital Preservation Coalition. En juin, TABRC a
organisé deux séances « d’heures de bureau », une en langue frangaise et une en anglais,
pour soutenir ceux qui participent a I'analyse comparative. Lorsque la période de soumission
pour la deuxieme phase du projet s'est achevée a la fin juin, 27 soumissions avaient été
recues. Les membres du sous-comité responsable étudient actuellement les données
recueillies et travaillent a I'élaboration d'un rapport final.

Soutien a la politique et a l'infrastructure de la science ouverte/en libre accés

L'ABRC continue de communiquer avec les trois organismes et d’autres intervenants avant la
publication de la version révisée de la Politique des trois organismes sur le libre acces aux
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publications (Politique sur I'acces ouvert). LABRC a collaboré avec les trois organismes
subventionnaires pour identifier les éditeurs qui doivent étre informés au sujet de la
conservation des droits des chercheurs en vertu de la Politique d’accés ouvert, et pour
aborder les approches coordonnées visant a soutenir I'élaboration de stratégies
institutionnelles. Des mesures ont été prises en vue de la création du Comité directeur
tripartite sur la mise en ceuvre de la politique de libre accés, y compris la rédaction d'un
mandat, pour assurer le leadership stratégique, la coordination et la surveillance des
initiatives communautaires visant a soutenir la mise en ceuvre de la politique.

En juin, TABRC a publié deux déclarations concernant la science ouverte. Le premier,
Advancing Open Science : CARL Pillars for Action and Engagement (2026 — 20 a établi

national, le soutien aux activités des chercheurs et la publication en libre acces, ainsi que les
partenariats communautaires et le renforcement des capacités. La deuxiéme, une
déclaration conjointe de 'ABRC et du RCDR affirmant des engagements partagés continus
envers les sciences ouvertes, coordonnant les efforts continus des deux organisations autour
de la Politique des trois organismes sur le libre accés aux publications et a l'infrastructure de
recherche numeérique, ainsi que la possibilité d'élaborer une nouvelle feuille de route dans
I'esprit de Vers le savoir libre : Un plan d'action canadien pour 2025 pour les bibliothégues de
recherches et les bibliotheégues universitaires.

L'ABRC s'associe a I'Association of Research Libraries (ARL) dans le cadre d'une enquéte
conjointe sur les stratégies ouvertes, en guise de suivi aux enquétes précédentes sur
I'investissement des bibliotheques dans les bourses ouvertes (ABRC 2020 ; ARL 2022). Un
groupe de travail composé de la présidente du CRA, Amy Buckland (Concordia) pour 'ABRC
et Shan Sutton (Arizona) et Sarah Shreeves (Utah) pour le LAR s'est réuni deux fois et les
travaux sur l'instrument d'enquéte sont en cours. L'enquéte sera lancée au cours de la
nouvelle année, et les résultats seront communiqués lors de la réunion conjointe du
printemps de 'ABRC/ARL.

Les préparatifs sont en cours pour I'atelier d'échange institutionnel sur la science ouverte
destiné aux directeurs de bibliothéques et autres représentants de leurs institutions. Cet
événement, coorganisé avec la bibliothéque de I'Université d'Ottawa, aura lieu
immeédiatement apres la Conférence canadienne sur la science ouverte en octobre.

Soutien a 'enseignement et a I'apprentissage

Le Comité pour I'avancement de I'enseignement et de I'apprentissage (CAEA), présidé par
Nicole Nolan (Brock), a mis a jour son plan de travail en réponse aux commentaires recueillis
aupres des membres lors de la réunion du printemps de '’'ABRC et en prévision d'un afflux de
nouveaux membres au sein du comité en septembre.

Communautés de pratique

Les communautés de pratique (CdP) de I'ABRC ont continué d'offrir des occasions de partage
des connaissances, de discussion et de collaboration dans la commmunauté des bibliothéques
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de recherche au cours du printemps et de I'été. Plusieurs CdP, dont celles de I'évaluation, des
communications, de |la bibliométrie et de I'impact de la recherche (BRI), de la finance et de
'enseignement et de I'apprentissage, ont suspendu leurs activités pendant I'été et prévoient
les reprendre a 'automne.

La CdP sur I'équité, la diversité et I'inclusion (EDI) a tenu une séance en juin en partenariat
avec le comité de justice sociale de 'ACLAP. Les conférenciéres Karen Nicholson (Guelph) et
Maura Seale (Michigan) ont animé une discussion réfléchie et engageante sur les
intersections de I'évaluation, de la littératie en information et du travail d'indigénisation,
d'équité, de diversité, d'inclusion et d'accessibilité (IEDIA) dans I'enseignement supérieur.

La CdP sur I'éducation ouverte (OE) a organisé une séance en juin pour explorer différentes
approches de notation des cours et d'indicateurs de coUts. Katie Harding (McMaster),
Samantha Read (St. Francis Xavier) et Rebecca Shortt (BCcampus) ont partagé leurs
approches et discuté de la facon dont les institutions peuvent utiliser des indicateurs de
coUlts pour renforcer la sensibilisation aux REL, améliorer la collecte de données, soutenir des
stratégies d'apprentissage abordables et réduire les obstacles pour les étudiants.

La CdP des dépdts canadiens a organisé une session de rassemblement en juillet, réunissant
des participants de toutes les communications savantes et conférences sur les dépdts pour
partager des points clés, des ressources et des idées issues d'événements récents.

L'équipe d'engagement communautaire de Library Publishing (LPCET) a relancé son
programme de mentorat Library Publishing Links, en jumelant des praticiens pour des
conversations virtuelles informelles tout au long de 'année.

Dans I'ensemble, les CdP continuent de servir d'espaces dirigés par des membres pour
I'apprentissage entre pairs et I'échange sur des questions d'intérét commun au sein de la
communauté des bibliotheques de recherche canadiennes.
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Administration et sensibilisation

Structure actuelle du comité, du groupe de travail et de la commmunauté de pratique (en
mai 2026)

CARL Membership

Board of Directors

E five Direct
AECHIVE SIEEIO Standing Committee

Finance and Audit
CARL Staff J

eaching and . . . Impact > i . =EE
- o Strengthening Capacity Policy and Advocacy
Learning Committee Committee Committee (PAC)

[ATLC) Committee (SCC)

. Copyright
Statistics WG Specialists CoP

Open Education
CoP SC

Teaching & Leaming |

CoP sC Continuing

Education WG

Scholaris Electronic Theses & — B
E Dissertations Expert Group _ LA Plcmnlng Group

Scholaris Metadata & Assessment CoP SC

Discovery Expert Group

Scholaris Digital Preservation | |[Equity, Diversity & Inclusion
Expert Group CoP SC

Library Publishing Community
Engagement Team —| Finance Officers CoP SC

Bibliometrics and Research
Impact CoP SC

L— Canadian Repositories CoP SC

Série de webinaires et d'appels a la communauté

L'ABRC a continué d'organiser_réguliecrement des webinaires et des appels communautaires,
parfois en partenariat avec d'autres groupes, sur des sujets d'intérét pour les diverses
communautés de pratique des bibliotheques qu'ils soutiennent, qui sont gratuites et
ouvertes a tous — membres de 'ABRC et non membres.

Conférences, réunions internationales et perfectionnement professionnel

Depuis le dernier rapport, le personnel de 'ABRC a participé a des événements, des ateliers,
des webinaires et des réunions internationales, notamment : Session éducative pour les Arl
Leadership Fellows, réunion de la section des bibliothéques de I'lFLA au service des
personnes ayant des difficultés de lecture des textes imprimés (LPD),
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Transitions des membres de 'ABRC

Constantia Constantinou a commencé comme bibliothécaire en chef a I'Université de
Toronto et Dale Askey a commencé comme bibliothécaire universitaire a I'Université de
Colombie Britannique le ler septembre 2026.

Personnel

La répartition générale actuelle des responsabilités est la suivante :

Michael Vandenburg — Directeur exécutif : Direction exécutive et gestion globale;
responsable du plaidoyer et de la politique publique de 'ABRC ; rayonnement et
relations stratégiques nationales et internationales;

Katherine McColgan — Gestionnaire, Administration et programmes : Secrétariat du
conseil d'administration; 'administration et la surveillance financiéres et de bureau ;
soutien au Comité des politiques et aux activités de plaidoyer,; gestion annuelle du
programme de statistiques ; Responsable de la protection de la vie privée a 'ABRC;
Houda Tarib - Agent administratif et coordinateur d’événements : comptabilité et
administration financiére ; les dispositions relatives aux réunions et a I'accueil ;
gestion du bureau et soutien administratif,; soutien au Comité permanent des
finances et de la vérification.

Julie Morin — Agente de programme principale : Comité d'appui au renforcement des
capacités et Comité d'impact ; gestion annuelle du programme de statistiques ;
Co-éditeur d’'E-lert ;

Elizabeth Kalbfleisch — Agente de programme principale : Soutien au comité
d'avancement de la recherche et au comité d'avancement de I'enseignement et de
'apprentissage; Co-éditeur d'E-lert.

Taleen Aktorosian - Chargée de communication et de projet. Soutenir les canaux de
communication et certaines initiatives de 'ABRC, y compris une variété de
communautés de pratique pancanadiennes; Co-éditeur d'E-lert.

Agents de programme visiteurs (a temps partiel)

Amanda Wheatley — VPO, IA et stratégies des bibliothéques (janvier 2026 -
janvier 2027)

Susan Cleyle — VPO, Initiatives de développement du leadership (septembre 2021 -
septembre 2026)

Mark Swartz — VPO, Open Science (novembre 2024 — novembre 2026)

Rowena Johnson — VPO, Digital Access Policy (septembre 2024 - septembre 2026)
Gabriela Mircea — VPO, Metadata Strategies and Scholaris (ao(t 2023 -
septembre 2026)

Stephanie Savage — VPO, Droit d’auteur et autres questions de politique publique
(octobre 2024 — septembre 2026)

Victoria Owen — Conseillére politique spéciale, Accessibilité

Consultants/ Sur acompte

Kathleen Shearer — Associée de recherche - RDM, publications savantes et initiatives
en science ouverte.
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e Temple Scott Associates (Don Moors, Josh Matthewman, Ujwal Ganguly) - Relations
avec le gouvernement

Clark Wilson LLP (Michal Jaworski, Jeff Holloway) — Contrats

Emond Harnden LLP (Sheri Farahani, Lauren Brecher) - Ressources humaines
Gowling WLG (James Plotkin) — Droit d'auteur et propriété intellectuelle

Cain Lamarre (Anais L'Heureux-Lefebvre) — Les ressources humaines pour le Québec

Respectueusement soumis,

G

Katherine McColgan, rapport intérimaire du directeur exécutif daté du 4 septembre, remis au
conseil d'administration le 11 septembre 2026
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